
行业   调研基准日期 数据收集截止日 报告递交日期 

汽车行业 2019年6月1日 2019年6月20日 2019年11月1日 

消费品行业 2019年6月1日 2019年6月20日 2019年11月1日 

高科技行业 2019年6月1日 2019年8月15日 2019年11月15日 

互联网行业 2019年6月1日 2019年7月20日 2019年11月30日 

美世人力资本量化管理报告提供战略性人力资源决策所需要的关键指标，量化人力资源管理，帮助 
公司提升人力资源和业务管理。 

人力资本
量化管理
报告 

人力资本量化模型 
 

 评估组织结构有效性、 

人力资本管理的有效性 

以及人力资本投资回报率 

 

 量化人力资本管理与组织
业绩关系，实现企业与市
场之间的差异分析 

 

 逐年追踪企业与市场之间
人力资本运营效能变化，
为提升组织效率提供决策
依据 

 

 根据人员规模、子行业和
公司类型等分类呈现基准
指标市场数据 

价格表 

TRS参加者 20,500元 

* 此处费用已包括税费 (6%) 

组织结构和人员配置有效性 
 

- 各层级人员占全体人员的比例 
- 各职能人员占全体人员的比例 
- 管理幅度 
- 性别比例 
- …… 

人力资本成本有效性 
 

- 人均总现金收入成本 
- 人均总薪酬收入成本 
- 变动奖金占基本工资比例 
- 补充福利成本占基本工资比例 
- …… 

人力资本投资回报率 
 

- 人均销售收入 
- 销售人员人均销售收入 
- 每元总现金收入成本带来的销售收入 
- 每元总薪酬成本带来的销售收入 
- …… 

联系我们  

如 您 对 相 关 产 品 感 兴 趣 ，  
或 希 望 进 一 步 咨 询 ，  
请 扫 描 右 侧 二 维 码 ，  
立 即 报 名 ，  
烦 请 备 注 关 键 词 ：  

“ 人 力 资 本 量 化 ” 。  

https://imercer.az1.qualtrics.com/jfe/form/SV_0v1teX852yarofb?m=hcept


Mercer Human Capital Effectiveness Report helps you address business-critical questions by providing the  

key metrics needed to make strategic HR decisions and impact business results. 

P R I C E  

TRS Participant RMB 20,500 

ORGANIZATION STRUCTURE  

&STAFF RATIO EFFICIENCY 
- Staff by level as % of total employees 

- Staff by function as % of total employees 

- Span of control 

- Gender analysis 

- …… 

HUMAN CAPITAL COST EFFICIENCY 
- Total remuneration cost per employee 

- Total variable pay cost as % of base salary cost 

- Supplementary benefit cost as % of base salary 

cost 

- …… 

HUMAN CAPITAL ROI 
- Staff by level as % of total employees 

- Staff by function as % of total employees 

- Span of control 
- Gender analysis 

- …… 

H U M A N  C A P I T A L   

E F F E C T I V E N E S S  M O D E L   

 

I N D U S T R Y  

D AT A  

E F F E C T I V E    

D AT E  

D AT A  

S U B M I S S I O N   

D E AD L I N E  

R E P O R T   

D E L I V E R Y   

D AT E  

Automotive  

Industry 1 June 2019 20 June 2019 1 November 2019 

Consumer 

Industry 1 June 2019 20 June 2019 1 November 2019 

High Tech  

Industry 1 June 2019 15 August 2019 15 November 2019 

Internet 

Industry 1 June 2019 20 July 2019 30 November 2019 

HUMAN CAPITAL 

EFFECTIVENESS  

REPORT  

 

 

 Assess the effectiveness of the 

organizational structure, human capital 

management effectiveness and return 

on investment in human capital. 

 

 Help organizations quantify the 

relationship between human capital 

management and organizational 

performance, and benchmark them 

against the market. 

 

 Track the performance of human capital 

management year over year, and 

supply market data to make better 

decisions. 

 

 Present the market benchmark data 

according to different categories such 

as employee size, sub-industries and 

company classification types. 

*Taxes are included in the fees (6% VAT) 

C O N T A C T  U S  

L e a r n  m o r e  t o d a y ,   

c l i c k / s c a n  t h e  r i g h t   

Q R  c o d e  a n d  s e n d  u s   

y o u r  c o n t a c t   

i n f o r m a t i o n  f o r   

“ L T I ” .  

https://imercer.az1.qualtrics.com/jfe/form/SV_0v1teX852yarofb?m=hcept

